ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena
Praga Jodo Alberto Zaneti - Bairro_Centro - Nova Santa Helena—MT -CEP:78548-000
e-mail: pmnovasantahelenai@ibest.com.br Fone/Fax (066) 3523-1035/1036

Nova Santa Helena/MT., 01 de junho de 2.015.

CONVOCACAO

Prezado Senhor (a),

O Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Exmo. Sr. Dorival Lorca, no uso de suas
atribuigbes legais e em cumprimento ao disposto no artigo 49, paragrafos 1° e 22 da Lei Municipal n.2 010 de 17
de janeiro de 2.001 e suas Leis posteriores, e, considerando o resultado final do Concurso Publico 001/2014 de
Provas e Provas e Titulos, para o provimento de cargos no quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Nova
Santa Helena, realizado em 10 de agosto de 2.014, vem a presenca de V. Sa., nos termos da legislagdo em
vigor, tendo em vista a sua aprovacao para o Cargo de EDUCADOR FISICO, CONVOCA-LO a comparecer na
sede da Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena, Estado de Mato Grosso, sito na Praca Joao Alberto Zaneti
s/n.%, para tomar posse ao cargo supra do Concurso Publico 001/2014, munido dos seguintes documentos, sob
pena de ser considerado desistente:

1. Documento de identidade - 1 (uma) cépia autenticada;

2. CPF - 1 (uma) cépia autenticada;

3. Titulo eleitoral 1 (uma) copia autenticada;

4. Certificado de reservista ou Certificado de Dispensa de Incorporagdo - 1 (uma) cépia autenticada (se
candidato do sexo masculino);

5. Comprovacao que esté quite com as obrigagdes eleitorais.

6. PIS ou PASEP - 1 (uma) cépia, no caso de ja ter sido empregado;

7. Comprovante de enderego;

8. Comprovacgao da Escolaridade e os respectivos registros nos 6rgéos fiscalizadores quando exigidos, 1 (uma)
cOpia autenticada;

9. Certidao de nascimento ou casamento - 1 (uma) copia autenticada;

10 Certidao de nascimento dos filhos - 1 (uma) cépia autenticada;

11. Certidao negativa da justi¢a (civil e criminal) das cidades onde o(a) candidato(a) tenha residido nos ultimos
cinco anos;

12. Declaragao que responde ou néo a inquérito policial e a processo administrativo disciplinar;

13. Declaragao de bens e valores que compdem seu patrimonio;

14. Declaragao quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungdo publica;

15. Declaragdo de que nao foi exonerado com justa causa e a bem do servigo publico, no periodo de 5 (cinco)
anos, nas esferas federal, estadual e municipal.

16. Declaragdo de ndo acumulagao ilegal de cargo e emprego publico;

17. Certidao Negativa de Débito Fiscal junto ao Municipio;

18. (uma) foto 3x4 recente; ]

19. Atestado de Sanidade Fisica e Mental expedido por Orgao Oficial;

20. Das declaragdes exigidas, modelos serdo disponibilizados pelo Departamento de Recursos Humanos aos(as)
candidatos(as) para a efetiva posse.

21. O(a) candidato(a) que nado atender a convocagdo para apresentar a documentagdo citada no prazo
estabelecido sera considerado(a) eliminado(a) do Concurso Publico.

22. Apo6s a posse, o(a) candidato(a) sera lotado(a) na unidade da Estrutura Administrativa, desde que seja
compativel com o cargo concorrido, observado o interesse da Administragdo e a legislagdo vigente, exceto aos
cargos previamente definidos.

Atenciosamente,

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal

Ao (a) llustrissimo (a) Senhor (a)

MAURO DA SILVA SANTOS JUNIOR RG N2. 4.022.970.27 SSP/PR
maurojunior10@bol.com.br (66) 9601-8329

COLIDER- MT.
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