ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA
DO MUNICIPIO DE NOVA SANTA HELENA

EDITAL COMPLEMENTAR N° 001

A presidente da Comisséo de Fiscalizagdo do Concurso Publico do Municipio de Nova Santa Helena MT,
Sra. Leila Pimenta Zaneti, nomeada através da Portaria n® 224, de 04 de outubro de 2018, no dmbito de
sua competéncia, apontou a necessidade de se promover alguns ajustes no Edital de Abertura, visando a
corregao interpretagdo dos ditames do Edital de Abertura do Processo de Concurso Publico.

Considerando que o Tribunal de Contas de Mato Grosso através do Julgamento Singular n® 929/MM/2018
desta municipalidade e, em observancia ao disposto na Portaria n° 2.344/2010 da Secretaria de Direitos
Humanos da Presidéncia da Republica, decidiu que o Municipio nao utilize a expressao “Pessoa Portadora
de Necessidades Especiais-PNE” e sim, Pessoa com Deficiéncia PcD.

Considerando que o valor da remuneragéo inicial do cargo de Auxiliar de Educagéo Infantil € R$ 1.180,00
conforme Lei 832/2018 e deve ser corrigido.

Considerando que o valor da remuneragéo inicial do Professor B (graduado) (Professor com licenciatura
em Pedagogia) R$ 2.762,25, conforme Lei 838/2018 e deve ser corrigido.

Considerando que o cargo de Fonoaudidlogo dado a necessidade do municipio dever ser 40 horas
semanais e nao 20hs como enunciado no Edital de Abertura, e deve ser corrigido.

Considerando que ha a necessidade de incluir no Contedudo Programatico do cargo de Engenheiro Civil a
expressado “Normas Técnicas da Construgcdo Civil NBRs” e excluir a expressdo “Regimento Interno da
Céamara Municipal”, visando o aprofundamento da habilidade técnica do(a) postulante ao cargo.

RESOLVE corrigir pontualmente através deste Edital Complementar os enunciados no edital de abertura,
para que se evitem distorcoes e interpretacdes errbneas.

DAS ALTERAGOES:

1. O Item 4 e seus subitens do Edital de Abertura terao as seguintes redagoées:
4. DA PESSOA COM DEFICIENCIA FiSICA - PcD

4.1. Do total das vagas abertas neste concurso, durante o prazo de validade do mesmo, 5% (cinco)
por cento das vagas serdo providas a candidatos(as) com deficiéncia fisica, conforme dispde Lei
n® 061/2002 em seu artigo 8°, paragrafo 2°, a convocagao para a posse sera proporcional a dos
demais candidatos(as) aprovados(as).

4.1.1. As vagas dispostas aos(as) candidatos(as) com deficiéncia fisica estdo disponibilizadas no
Anexo | deste Edital.

4.1.2. O(a) candidato(a) que ndo se declarar Pessoa com Deficiéncia Fisica concorrera em
igualdade de condigbes com os demais candidatos(as).

4.1.3. O(a) candidato(a) com deficiéncia fisica devera digitalizar o laudo médico em formato .pdf,
e enviar no e-mail: contato@sosconsultoria.com.br até o dia 09/12/2018 para que seja
destacado seu nome nas listagens de Pessoa com Deficiéncia Fisica PcD.

4.2. Para concorrer a uma dessas vagas, o(a) candidato(a) devera:
a) no ato da inscrigcdo, declarar-se Pessoa com Deficiéncia Fisica PcD e;
b) mencionar a Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia.
4.2.1. O(a) candidato(a) com deficiéncia deverd entregar impreterivelmente no dia da Prova

Objetiva ao fiscal de sala mediante protocolo modelo Anexo VIII (em duas vias), mais o
laudo médico original contendo as informac¢des declaradas.
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4.2.2. Diante da ndo comprovagao da condi¢cdo prevista no subitem anterior, o(a) candidato(a)
sera excluido da listagem de Pessoa com Deficiéncia Fisica PcD e constara no rol dos
demais candidatos(as), concorrendo com 0 mesmo grau de igualdade.

4.2.3. A Organizagdo do concurso nao se responsabilizara por qualquer tipo de extravio que
impeca a chegada desse documento ao seu destino.

4.2.3.1. Nao sera permitida a entrega da comprovagao da deficiéncia fisica posterior a
data predeterminada no subitem 4.2.1.

O laudo médico original valera somente para fins de confirmagao da inscricdo como Pessoa com
Deficiéncia Fisica a este Concurso Publico de vagas. Este documento ndo sera devolvido, e
também n&o sera fornecida copia do mesmo para uso posterior.

A relagdo de candidatos(as) que tiverem a inscrigdo deferida para concorrer na condi¢cdo de
Pessoa com Deficiéncia Fisica serd divulgada na Internet, no enderegco eletrbnico
www.novasantahelena.mt.gov.br na data provavel de 18/12/2018, quando da homologagdo das
inscrigdes.

A inobservancia do disposto no subitem 4.2 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos(as) candidatos(as) com Deficiéncia, e eventualmente, o ndo atendimento as
condigcbes especiais necessarias.

O(a) candidato(a) que necessitar de atendimento especial para a realizagdo da prova devera
requerer junto a Comissdo do Concurso, ou encaminhar e-mail a empresa organizadora através
do modelo do Anexo VI conforme disp&e o subitem 1.13. e encaminhar a justificativa anexada ao
e-mail: contato@sosconsultoria.com.br.

O(a) candidato(a) que se declarar Pessoa com Deficiéncia Fisica, se aprovado(a) no concurso,
sera convocado a submeter-se a pericia médica especial, a ser realizada por equipe
multiprofissional sob responsabilidade do municipio, que verificara a condi¢cao fisica e a
compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia apresentada.

O(a) candidato(a) convocado para a pericia médica deverda comparecer na data e horario
previstos no ato convocatoério.

A néao observancia do disposto no subitem anterior, a reprovagdo na pericia médica ou o néo
comparecimento a pericia acarretara a perda da vaga reservada as Pessoas com Deficiéncia
Fisica PcD.

O(a) candidato(a) com deficiéncia fisica reprovado(a) na pericia médica por nao ter sido
considerado(a) deficiente, caso aprovado(a) no concurso, figurara na lista de classificagao geral
em igualdade de condigbes aos demais candidatos(as).

O(a) candidato(a) com deficiéncia fisica, caso por lapso ou fraude de pericia seja empossado no
cargo e reprovado(a) em pericia médica futura (no decorrer do estagio probatério) em virtude de
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes do cargo sera exonerado(a) sem justa causa.

O(a) candidato(a) que, no ato da inscrigdo, declarar-se Pessoa com Deficiéncia Fisica,
classificado(a) no concurso e considerado(a) portador(a) de deficiéncia, tera seu nome publicado
em lista a parte e figurara também na lista de classificagao geral em destaque.

As vagas destinadas as Pessoas com Deficiéncia Fisica PcD definidas no subitem 4.1 que nao
forem providas por falta de candidatos(as) aprovados(as) poderdo ser preenchidas pelos demais
candidatos(as) classificados(as), observada a ordem geral da classificagao final.

A convocacdo do(a) candidato(a) com deficiéncia fisica aprovado(a) respeitara a ordem
cronologica de classificagédo e o percentual de limite de vagas abertas.

4.14.1. Serdo convocados(as) os(as) candidatos(as) deficientes fisicos aprovados na mesma
proporcionalidade da convocacéo geral, resguardado o limite previsto neste Edital.
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2. 0O quadro de vagas do ANEXO | do Ensino Fundamental tera o seguinte ajuste salarial:

VAGAS ~
Cargo Concorrido Local de Lotagéao CHS* Rﬁr:it?;r;gao
AC* | CR* | PNE*
Auxiliar de Educagéo Infantil Secretaria de Educagéo 04 - 01 40 1.180,00
3. O quadro de vagas do ANEXO | do Nivel Superior terdo as seguintes carga horaria e ajuste
salarial:
VAGAS ~
Cargo Concorrido Local de Lotagéao CHS* Rﬁr:it?;r;gao
AC* | CR* | PNE*
Fonoaudidlogo + Crefono Secretaria de Saude 01 Nao | Nao 40 3.499,20
Professor Licenciado em Secretaria de Educagdo | N&o | 01 | Nao | 30 | 2.762,25
Pedagogia

4. O conteudo Programatico previsto no Anexo lll do cargo de Engenheiro Civil

4.1. O Subitem 4.3.6. que retrata o Conteudo Programatico das provas do Engenheiro Civil: devera
excluir a expressao “Regimento Interno da Camara Municipal” e incluir a expressao: “Normas
Técnicas da Construcgao Civil NBRs”.

5. DAS DISPOSIGOES GERAIS
5.1. Editais complementares serao publicados no site: www.novasantahelena.mt.gov.br

Nova Santa Helena MT, 08 de novembro de 2018

Leila Pimenta Zaneti
Pres. da Comisséao de Fiscalizagdo do Concurso Publico
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